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Klassenstufen 1 bis 3 Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Fachschule

1 Vorbemerkungen

Die Verfassung des Freistaates Sachsen fordert in Artikel 101 fir das gesamte Bil-
dungswesen:

,(1) Die Jugend ist zur Ehrfurcht vor allem Lebendigen, zur Nachstenliebe, zum Frieden
und zur Erhaltung der Umwelt, zur Heimatliebe, zu sittlichem und politischem Verant-
wortungsbewusstsein, zu Gerechtigkeit und zur Achtung vor der Uberzeugung des an-
deren, zu beruflichem Kénnen, zu sozialem Handeln und zu freiheitlicher demokrati-
scher Haltung zu erziehen.*

Das Sachsische Schulgesetz legt in 8§ 1 fest:

»(2) Der Erziehungs- und Bildungsauftrag der Schule wird bestimmt durch das Recht
eines jeden jungen Menschen auf eine seinen Fahigkeiten und Neigungen entspre-
chende Erziehung und Bildung ohne Ricksicht auf Herkunft oder wirtschaftliche Lage.

(3) Die schulische Bildung soll zur Entfaltung der Personlichkeit der Schiler in der Ge-
meinschatft beitragen. ..."

Fur die Fachschule gilt geméaf 8 10 Abs. 1 des Sachsischen Schulgesetzes:

,Die Fachschule hat die Aufgabe, nach abgeschlossener Berufsausbildung und in der
Regel praktischer Bewahrung oder einer ausreichenden einschlagigen beruflichen Ta-
tigkeit, eine berufliche Weiterbildung mit entsprechendem berufsqualifizierenden Ab-
schluss zu vermitteln.®

Neben diesen landesspezifischen gesetzlichen Grundlagen sind fir die Landwirtschaftli-
chen Fachschulen die in der Rahmenvereinbarung Uber Fachschulen (Beschluss der
Kultusministerkonferenz vom 7. November 2002 in der jeweils gultigen Fassung) fest-
geschriebenen Ziele umzusetzen.
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2 Kurzcharakteristik

Die Fachschule in der Fachrichtung Agrartechnik, Schwerpunkt Garten- und Land-
schaftsbau dient der beruflichen Weiterbildung. Der erfolgreiche Abschluss berechtigt
zum Fuhren der Berufsbezeichnung ,Staatlich geprufter Techniker fur Garten- und
Landschaftsbau/Staatlich geprufte Technikerin flr Garten- und Landschaftsbau“. Die
Ausbildungsdauer umfasst in Vollzeitform drei Jahre und gliedert sich in ein Jahr Prak-
tikum und zwei Jahre berufstheoretische Ausbildung. Eine vor Beginn der Fachschule
absolvierte einschlagige Berufstatigkeit von mindestens einem Jahr wird auf Antrag
angerechnet. Im Rahmen eines zusatzlichen Bildungsangebotes der Fachschulen be-
steht die Mdglichkeit, die Fachhochschulreife zu erwerben.

Staatlich geprifte Techniker fur Garten- und Landschaftsbau/Staatlich geprufte Techni-
kerinnen fur Garten- und Landschaftsbau werden im Rahmen von Fach- und Fih-
rungsaufgaben im mittleren und gehobenen Management von Unternehmen des Gar-
ten- und Landschaftsbaus eingesetzt. Im Rahmen der eigenen Selbststandigkeit leiten
sie Unternehmen in diesem Bereich.

Der berufliche Einsatz von Staatlich gepriften Technikern fur Garten- und Land-
schaftsbau/Staatlich gepriften Technikerinnen fir Garten- und Landschaftsbau kann in
vielen Bereichen erfolgen, vor allem in:

- Garten- und Landschaftsbauunternehmen
- Planungsburos

- Handelseinrichtungen

- berufsstandischen Vertretungen

- Einrichtungen der o6ffentlichen Verwaltung
- Einrichtungen der Berufsausbildung

Nach erfolgreichem Abschluss ergeben sich fir Staatlich geprifte Techniker fur Garten-
und Landschaftsbau/Staatlich geprufte Technikerinnen fiir Garten- und Landschaftsbau
folgende berufliche Tatigkeitsbereiche:

- Organisation, Optimierung, Kontrolle und Dokumentation der Bauabldufe und Pflege-
arbeiten

- Diagnose, Planung und InstandhaltungsmafRnahmen im Bereich der Griunflachen-
und Anlagenpflege

- Entwurfs- und Ausfihrungsplanung landschaftsgéartnerischer Objekte

- kundenorientierte Realisierung landschaftsgartnerischer Objekte und Dienstleistun-
gen

- Angebotserstellung, Kalkulation und Abrechnung

- Kundenbetreuung und Beurteilung der Marktentwicklung

- Unternehmensfihrung

- Personalmanagement und -qualifizierung

Staatlich geprifte Techniker fir Garten- und Landschaftsbau/Staatlich geprufte Techni-
kerinnen flr Garten- und Landschaftsbau stellen fur die Unternehmen aufgrund ihrer
berufspraktischen Erfahrungen in Verbindung mit dem durch die Fachschulausbildung
erlangten theoretischen Wissen das Bindeglied zwischen Theorie und Praxis dar. Sie
planen, organisieren, koordinieren und Uberwachen die Realisierung landschaftsgértne-
rischer Objekte. Sie verfligen uber ein vertieftes Verstandnis fir technisches Entscheiden
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und Handeln und sind befahigt, komplexe unternehmerische Aufgaben- und Problemstel-
lungen fachgerecht und methodengeleitet zu bearbeiten.

Sie sind in der Lage, fortlaufend Bau- und Verfahrensablaufe unter qualitatssichernden
Aspekten zu Uberprufen. Sie verfiugen tUber anwendbare Kenntnisse der betriebswirt-
schaftlichen und rechtlichen Zusammenhange, um Perspektiven flr eine erfolgreiche
Unternehmensstrategie zu entwickeln.

Im Rahmen der beruflichen Weiterbildung erwerben Staatlich geprifter Techniker fur
Garten- und Landschaftsbau/Staatlich geprufte Technikerinnen fur Garten- und Land-
schaftsbau folgende berufliche Qualifikationen:

- Arbeits- und Geschaftsprozesse unter Beachtung technologischer, organisatorischer
und wirtschaftlicher Herausforderungen planen, gestalten und optimieren

- Dienstleistungsmarkt und Kundenwiinsche analysieren

- bautechnische Anlagen errichten

- vegetationstechnische Anlagen herstellen

- Plane erstellen

- Kundenservice organisieren und durchfiihren

- gesetzliche Bestimmungen und Verordnungen beachten bzw. umsetzen

- moderne Informations- und Kommunikationssysteme nutzen

- in deutscher und englischer Sprache berufsbezogen kommunizieren

- Projekte planen und Uberwachen

- Mitarbeiter fuhren und fachlich anleiten

Staatlich geprifte Techniker fur Garten- und Landschaftsbau/Staatlich geprufte Techni-
kerinnen fur Garten- und Landschaftsbau verfiigen tGber Selbstvertrauen, Zuverlassigkeit
und Verantwortungsbewusstsein. Sie sind befahigt, sowohl ihre Arbeits- und Lernpro-
zesse als auch ihre individuellen Wertvorstellungen zu reflektieren und weiterzuentwi-
ckeln. Dadurch fordern sie ihre persénliche Motivation fir lebenslanges Lernen und die
Ubernahme von Verantwortung in der Gesellschaft.

Der Abschluss der beruflichen Weiterbildung zum Staatlich gepruften Techniker fur
Garten- und Landschaftsbau/zur Staatlich gepriuften Technikerin fir Garten- und Land-
schaftsbau ist im Deutschen und Europaischen Qualifikationsrahmen dem Niveau 6
zugeordnet.

Die Realisierung der Bildungs- und Erziehungsziele der Fachschule ist auf die Erwei-
terung und Vertiefung der in der Berufsausbildung und in der Berufspraxis erworbenen
beruflichen Handlungskompetenz gerichtet. Diese entfaltet sich in den Dimensionen
von Fach-, Selbst- und Sozialkompetenz sowie in Methoden- und Lernkompetenz. Me-
thoden-, kommunikative und Lernkompetenz sind immanenter Bestandteil von Fach-,
Selbst- und Sozialkompetenz. Die beruflichen Handlungen stellen dabei den Ausgangs-
punkt des Lernprozesses dar.

Die Stundentafel weist einen Pflichtbereich mit einem fachrichtungstbergreifenden und
einem fachrichtungsbezogenen Bereich aus. Dariiber hinaus werden ein Wahlbereich
und die Zusatzausbildung zum Erwerb der Fachhochschulreife aufgezeigt.

Mit dem Ziel der Etablierung innovativer Lernformen in der beruflichen Weiterbildung
kénnen Stundenanteile mehrerer Lernfelder durch E-Learning sowie durch ein dreiwo-
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chiges Betriebstraining realisiert werden. Die dafir geplanten Stunden sind in der rech-
ten Spalte der Stundentafel gemal? Punkt 5.2 der Rahmenvereinbarung tber Fach-
schulen (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 7. November 2002 in der jeweils
gultigen Fassung) ausgewiesen. Danach besteht die Mdglichkeit, bis zu 20 v. H. des
Pflichtbereiches, jedoch nicht mehr als 480 Unterrichtsstunden, als betreute und durch
Lehrkréafte vor- und nachbereitete andere Lernformen zu organisieren.

Das Ziel des E-Learning besteht darin, dass die Fachschilerinnen und Fachschiler
anhand ausgewahlter Ziele und Inhalte der Lernfelder den Kompetenzerwerb selbstor-
ganisiert und eigenverantwortlich gestalten und dabei ihren Lernerfolg Uberprifen. Da-
bei ist ein fachlicher Austausch mit den Lehrkraften moglich, gleichzeitig wird der Lern-
fortschritt der Fachschilerinnen und Fachschiler ermittelt. Im Unterricht erfolgen eine
Systematisierung des Lernstoffs sowie Lernerfolgskontrollen.

Das Betriebstraining unterstitzt den Erwerb notwendiger Kompetenzen fur Fach- und
Fuhrungsaufgaben im mittleren und gehobenen Management. Die Fachschilerinnen
und Fachschiler erhalten Einblick in die Fuhrungstatigkeit einschlagiger Betriebe, ver-
vollkommnen ihre in der schulischen Ausbildung erworbenen fachlichen und wirtschaft-
lichen Kenntnisse und entwickeln gleichzeitig ihre Fahigkeiten zur Teamarbeit weiter.
Die Fachschulerinnen und Fachschiler dokumentieren ihre Tatigkeit im Betrieb und
stellen die Ergebnisse vor.

Der fachrichtungsbezogene Bereich ist in Lernfelder gegliedert. Die Lernfelder orientie-
ren sich in Zielsetzung und Inhalt an den typischen Tatigkeitsfeldern von Staatlich ge-
pruften Technikern fur Garten- und Landschaftsbau/Staatlich gepruften Technikerinnen
fur Garten- und Landschaftsbau. Die Zielformulierungen innerhalb der Lernfelder be-
schreiben den Qualifikationsstand und die Kompetenzen am Ende des Lernprozesses.
Vor dem Hintergrund der sich schnell entwickelnden beruflichen Anforderungen sind die
Inhalte weitgehend offen formuliert. Diese Struktur fordert und fordert den Einbezug
neuer Entwicklungen und Tendenzen in den Unterricht. Dartuber hinaus setzt diese
Strukturierung das didaktische Prinzip der Handlungsorientierung um. Lehr- und Lern-
prozesse basieren auf beruflich relevanten Handlungen. Wissen und Handeln sind aufei-
nander bezogen.

Die Lernfelder beinhalten vielfaltige, unmittelbare Anknupfungspunkte zur Auseinander-
setzung mit globalen Themen, deren sozialen, 6konomischen und 6kologischen Aspek-
ten sowie Bezlige zur eigenen Lebens- und Arbeitswelt. Dartber hinaus bieten sich
umfassende Mdglichkeiten, im Unterricht den sicheren, sachgerechten, kritischen und
verantwortungsvollen Umgang mit traditionellen und digitalen Medien zu thematisieren
und zu vertiefen.

Ausgehend von den eigenen Lebensweltbeziigen und den in der Berufspraxis gesam-
melten Einsichten, einschlief3lich ihrer Erfahrungen mit der Vielfalt und Einzigartigkeit
der Natur, setzen sich die Fachschilerinnen und Fachschiler mit lokalen, regionalen
und globalen Entwicklungen auseinander. Im Rahmen der Bildung fur nachhaltige Ent-
wicklung vervollkommnen sie die Fahigkeit, Auswirkungen von Entscheidungen auf das
Leben der Menschen, die Umwelt und die Wirtschaft zu erkennen und zu bewerten. Die
dabei gewonnenen Erkenntnisse zielen auf ein bewusstes Eintreten fir eine ©6kolo-
gisch, sozial und 6konomisch nachhaltige Entwicklung, fir deren Gestaltung sie vielfal-
tige Partizipationsmdglichkeiten kennen und wahrnehmen. Bei Inhalten mit Anknip-




Fachrichtung Agrartechnik
Klassenstufen 1 bis 3 Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Fachschule

fungspunkten zur Bildung fur nachhaltige Entwicklung eignen sich insbesondere die
didaktischen Prinzipien der Visionsorientierung, des Vernetzenden Lernens sowie der
Partizipation. Vernetztes Denken bedeutet hier die Verbindung von Gegenwart und Zu-
kunft einerseits und 6kologischen, 6konomischen und sozialen Dimensionen des eige-
nen Handelns andererseits.

Eine besondere Bedeutung kommt der politischen Bildung als aktivem Beitrag zur
Starkung der Zivilgesellschaft zu. Im Vordergrund stehen dabei die Féhigkeit und Be-
reitschaft, sich vor dem Hintergrund demokratischer Handlungsoptionen aktiv in die
freiheitliche Demokratie einzubringen. Bei Inhalten mit politischem Gehalt werden auch
die damit in Verbindung stehenden fachspezifischen Arbeitsmethoden der politischen
Bildung eingesetzt. Daflir eignen sich u. a. Rollen- und Planspiele, Streitgesprache,
Pro- und Kontra-Debatten, Podiumsdiskussionen oder kriterienorientierte Fall-, Konflikt-
und Problemanalysen.

Im Kontext der Medienbildung nutzen die Fachschuilerinnen und Fachschiler verstéarkt
und gezielt traditionelle sowie digitale Medien, um bendtigte Informationen zu beschaf-
fen, zu strukturieren und zu bewerten. Dies geschieht insbesondere mit dem Ziel, ihr
Wissen zu erweitern, zu vertiefen und anzuwenden. Sie achten dabei auf den Schutz
sensibler Daten und agieren sicher. Sie verstehen, bewerten und nutzen Medien
selbststandig zum Lernen, erkennen und analysieren Medieneinflisse und -wirkungen
und verstarken ihre medienkritische Reflexion. Informations- und Kommunikationstech-
nologien setzen die Fachschulerinnen und Fachschiler sachgerecht, situativ-
zweckmalRig und verantwortungsbewusst ein und nutzen diese zur kreativen Ldsung
von Problemen.

Durch das Einbeziehen der Berufserfahrungen der Fachschilerinnen und Fachschiiler,
von aufBerschulischen Partnern und Lernorten erfolgt eine bestandige Reflexion und
Weiterentwicklung der individuellen beruflichen Handlungskompetenz. Die kontinuierli-
che Abstimmung und Kooperation zwischen den beteiligten Lehrkraften des fachrich-
tungsubergreifenden und fachrichtungsbezogenen Bereiches ist unabdingbar.

Die Lernfelder sind fur den Unterricht durch Lernsituationen, die exemplarisch fur beruf-
liche Handlungssituationen stehen, zu untersetzen. Lernsituationen konkretisieren die
Vorgaben des Lernfeldes und werden mittels curricularer Analyse aus diesen abgeleitet.
Die Umsetzung der Lernfelder ist in den Schulen vor Ort zu leisten. Die Orientierung an
den typischen beruflichen Tatigkeiten bedingt die Integration der Informationstechnik in
die Lernfelder. Die Umsetzung dieser Zielsetzungen erfordert eine angemessene techni-
sche Ausstattung und entsprechende schulorganisatorische Regelungen.

Die Auspragung beruflicher Handlungskompetenz wird durch handlungsorientierten Un-
terricht gefordert. Dabei werden Uber die Lernsituationen Aufgaben- und Problemstellun-
gen aus der beruflichen Praxis im Unterricht aufgegriffen. Das Lernen erfolgt in vollstan-
digen beruflichen Handlungen, bei denen die Fachschilerinnen und Fachschuler die
Arbeitsprozesse selbststandig und eigenverantwortlich planen, durchfuhren, bewerten
und reflektieren sowie die Arbeitsergebnisse prasentieren.
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Dieses Unterrichten erfordert sowohl die Anwendung moderner Medien bzw. Informa-
tions- und Kommunikationssysteme als auch Methodenvielfalt, dabei insbesondere den
Einsatz komplexer Lehr-/Lernarrangements wie Projekte oder Fallstudien. Die Fach-
schilerinnen und Fachschiler werden befahigt, Lern- und Arbeitstechniken anzuwen-
den und selbststandig weiterzuentwickeln sowie Informationen zu beschaffen, zu verar-
beiten und zu bewerten. Es sind zielgerichtet Sozialformen auszuwahlen, welche die
Entfaltung der Kommunikations-, Kooperations- und Konfliktfahigkeit sowie Empathie
und Toleranz fordern.
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3 Stundentafel

Gesamt- davon in Lernformen ge-
Unterrichtsfacher und Lernfelder ausbildungs- man Punkt 5.2 der _Rah-
menvereinbarung Uber
stunden 1
Fachschulen
Pflichtbereich 2800
Fachrichtungstibergreifender Bereich 560
Deutsch 120
Englisch 160
Mathematik 160
Wirtschafts- und Sozialpolitik 80
Evangelische Religion, Katholische Religion oder 40
Ethik?
Fachrichtungsbezogener Bereich 2240
1 Unternehmen griinden, Gbernehmen, fihren 200 443
und beurteilen
Mitarbeiter einstellen und fuhren 80 168
Berufsnachwuchs ausbilden 120 243
Betriebliche Leistungen kalkulieren, bewerten 300 303
und vermarkten, Vertrage abschliel3en
Bauprojekte organisieren und leiten 200 223
Bautechnische Anlagen errichten und erhalten 200 343
7 Rahmenbedingungen einschéatzen und Pflanzen 360 208
auswahlen
8 Vegetationstechnische Anlagen 200 483
herstellen und pflegen
9 Entwurfs- und Ausflhrungsplane erstellen 220 1038
10 Projekte planen und durchfihren, 280 1604
betriebliche Aufgaben Gibernehmen
11 Facharbeit erstellen 80
Wabhlbereich
zur freien Verfigung der Schule 160
Zusatzausbildung Fachhochschulreife 120
Mathematik 11 80
Englisch 40

1 Rahmenvereinbarung tiber Fachschulen (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 7. November 2002 in der
jeweils gultigen Fassung)

2 Es werden die Lehrplane der Fachoberschule verwendet.
E-Learning

4 Betriebstraining
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4  Aufbau und Verbindlichkeit des Lehrplanes

Der Bildungsgang ist in Facher und Lernfelder gegliedert. Der Lehrplan fur den fach-
richtungsbezogenen Bereich ist nach Lernfeldern strukturiert. Lernfelder sind didaktisch
aufbereitete berufliche Handlungsfelder. Jedes Lernfeld enthalt Ziele, Inhalte und di-
daktisch-methodische Hinweise zum Unterricht.

Die Ziele beschreiben Handlungskompetenzen laut Qualifikationsprofil in vollstandigen
beruflichen Handlungen. Die Zielbeschreibungen bilden die entscheidende Grundlage
fur die didaktisch begrindete Gestaltung des Lehrens und Lernens an den berufs-
bildenden Schulen. Sie geben verbindliche Orientierungen tber die Qualitdt der Leis-
tungs- und Verhaltensentwicklung der Fachschilerinnen und Fachschiler und sind
damit die Voraussetzung fur die eigenverantwortliche Vorbereitung des Unterrichts
durch die Lehrkréfte.

Zentrales Ziel der beruflichen Schularten und damit jedes Lernfeldes ist es, die Ent-
wicklung umfassender Handlungskompetenz zu férdern. Handlungskompetenz ent-
faltet sich in den Dimensionen von Fach-, Sozial-, Selbstkompetenz, deren immanenter
Bestandteil Methodenkompetenz, Lern- und kommunikative Kompetenz sind.®

Die Inhalte werden in Form von stofflichen Schwerpunkten festgelegt und in der Regel
nach handlungssystematischen Prinzipien geordnet.

Die didaktisch-methodischen Hinweise zum Unterricht umfassen methodische Vor-
schlage wie bevorzugte Unterrichtsverfahren und Sozialformen, Beispiele flr exemp-
larisches Lernen, wiinschenswerte Schiler- und Lehrerhandlungen sowie Hinweise auf
geeignete Unterrichtshilfen (Medien).

Die Ziele und Inhalte sind verbindlich. Didaktisch-methodische Hinweise zum Unter-
richt haben Empfehlungscharakter. Im Rahmen dieser Bindung und unter Beriicksichti-
gung des sozialen Bedingungsgefliges schulischer Bildungs- und Erziehungsprozesse
bestimmen die Lehrkrafte die Themen des Unterrichts und treffen ihre didaktischen
Entscheidungen in freier padagogischer Verantwortung.

In diesem Kontext wird auf die Handreichung ,Umsetzung lernfeldstrukturierter Lehr-
plane“® verwiesen. Diese Handreichung bezieht sich auf die Umsetzung des Lernfeld-
konzeptes in den Schularten Berufsschule, Berufsfachschule und Fachschule und ent-
halt u. a. Ausfiihrungen

1. zum Lernfeldkonzept,

5 vgl. KMK [Sekretariat der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik Deutschland]
(2021): Handreichung fur die Erarbeitung von Rahmenlehrpléanen der Kultusministerkonferenz fir den berufsbe-
zogenen Unterricht in der Berufsschule und ihre Abstimmung mit Ausbildungsordnungen des Bundes firr aner-
kannte Ausbildungsberufe. S. 15/16. Verflugbar unter: https://www.kmk.org/fileadmin/veroeffentlichungen_be
schluesse/2021/2021_06_17-GEP-Handreichung.pdf

6 vgl. Landesamt fir Schule und Bildung (Hrsg.) (2022): Umsetzung lernfeldstrukturierter Lehrpléane. Radebeul.
Verfligbar unter: https://publikationen.sachsen.de/bdb/artikel/14750.
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2. zu Aufgaben der Schulleitung bei der Umsetzung des Lernfeldkonzeptes, wie

Information der Lehrkrafte tUber das Lernfeldkonzept und tGber die Ausbildungsdo-
kumente,

Bildung von Lehrerteams,

Gestaltung der schulorganisatorischen Rahmenbedingungen,

3. zu Anforderungen an die Gestaltung des Unterrichts, insbesondere zur

kompetenzorientierten Planung des Unterrichts,
Auswahl der Unterrichtsmethoden und Sozialformen

sowie das Glossar.
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5 Lernfelder

Lernfeld 1 Unternehmen grinden, ibernehmen, Zeitrichtwert: 200 Ustd.
fihren und beurteilen

Ziele

Die Fachschiilerinnen und Fachschiiler planen die Griindung/Ubernahme, Organisa-
tion und Fuhrung eines Unternehmens und vergleichen dazu verschiedene Unterneh-
mensformen. Sie formulieren die Unternehmensstrategie und Zielstellung der kinftigen
Geschaftstatigkeit.

Die Fachschilerinnen und Fachschiler analysieren und kontrollieren vielfaltige Ge-
schaftsvorfalle, erstellen Bilanzen und ermitteln Gewinn oder Verlust des Unterneh-
mens. Sie nutzen die Buchfiihrung zum Controlling und als Planungsgrundlage. Die
Fachschuilerinnen und Fachschiler analysieren und bewerten mdgliche Risiken im
Unternehmen und wenden Instrumente des Risikomanagements aktiv an.

Die Fachschilerinnen und Fachschiler errechnen und analysieren Kennzahlen, be-
werten im Rahmen von Kosten- und Leistungsrechnungen die Lage und den Erfolg
des Unternehmens, entwickeln Eckdaten und Aufschlagssatze fir die Vorkalkulation,
beurteilen die Chancen sowie Risiken und gestalten MalRnahmen fir eine positive
Geschaftsentwicklung.

Sie entscheiden Uber betriebliche Investitionen und deren Finanzierung, planen die
Beschaffung von Kapital sowohl aus internen als auch externen Quellen und erken-
nen die damit verbundenen Chancen und Risiken.

Die Fachschilerinnen und Fachschuler beurteilen in Kooperation mit der Steuerbera-
tung die steuerlichen Belastungen des Unternehmens.

Inhalte

Unternehmensgrindung/Betriebstibernahme

- Formalitaten

- Standortwahl

- Rechtsformen
- Handelsrecht
- Kooperationen

Unternehmensfuhrung

- Unternehmereigenschaften

- Strategie, Philosophie und Ziele

- Handlungsstrategien - Managementzyklus
- Unternehmensorganisation

- Betriebsteile-Profitcenter

- Controlling und Risikomanagement
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Fachrichtung Agrartechnik
Klassenstufen 1 bis 3 Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Fachschule

Externes Rechnungswesen

- Buchfiihrungsarten

- Grundsatze ordnungsmaliger Buchfiihrung

- Inventur, Inventar, Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
- Buchungsprinzipien

- Jahresabschluss

Betriebswirtschaftliche Analyse und Auswertung

Internes Rechnungswesen

- Kosten- und Leistungsrechnung

- Arten der Kostenrechnung

- Ist- und Sollwerte

- Kalkulationsverfahren

- Kalkulationseckdaten und -aufschlagssatze

Investition und Finanzierung

- Finanzierungsarten

- Investitions- und Finanzierungsplan
- Kapitalbeschaffung

- Liquiditatsplanung

Unternehmenssteuern

- Steuerarten
- Steuerverfahren

Didaktisch-methodische Hinweise

Das Lernfeld sollte mit der Griindung oder Ubernahme von fiktiven Unternehmen star-
ten. Es ist empfehlenswert, diese als beispielgebendes Projekt durch das gesamte
Lernfeld und in Verknipfung mit den Lernfeldern ,Mitarbeiter einstellen und fuhren®,
,Betriebliche Leistungen kalkulieren, bewerten und vermarkten, Vertrage abschlielBen®
sowie ,Projekte planen und durchfiihren, betriebliche Aufgaben tGbernehmen® fortzu-
fuhren und zu erweitern. In den Teilgebieten des Lernfeldes sollten jeweils Vergleiche
zu anderen Unternehmensformen und Betrieben mit einer anderen Schwerpunktset-
zung erfolgen.

Es bietet sich an, aktuelle Rechtsquellen und Kommentare einzubeziehen. Aktuelle
Berichte, Artikel, Beispiele von Referenzfirmen konnen diskutiert und in die Gestal-
tung von Betriebsprojekten integriert werden. Betriebsbesuche und somit die Einbe-
ziehung von bestehenden Unternehmenskonzepten kénnen erganzend erfolgen.

Empfehlenswert ist es, einzelne betriebliche Situationen durch Rollenspiele zu pro-
ben. Kenntnisse und Arbeitsaufgaben kdnnen fir Teilbereiche erganzend uber eine
E-Learning-Plattform vertieft werden. Verknipfungspunkte bestehen zu den fachrich-
tungsubergreifenden Fachern Wirtschafts- und Sozialpolitik und Deutsch.
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Fachrichtung Agrartechnik

Fachschule Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Klassenstufen 1 bis 3
Lernfeld 2 Mitarbeiter einstellen und fuhren Zeitrichtwert: 80 Ustd.
Ziele

Die Fachschulerinnen und Fachschiler wirken an der Erstellung ressourcenorientier-
ter Konzepte der Personalplanung, -fihrung und -entwicklung mit.

Die Fachschulerinnen und Fachschuler stellen Mitarbeiter ein und begleiten deren
Einarbeitung. Sie fuhren die Mitarbeiter des Unternehmens in Ubereinstimmung mit
unternehmerischen Zielstellungen sowie dem betrieblichen Gesundheitsmanagement.
Die Fachschilerinnen und Fachschiler motivieren und férdern Mitarbeiter und unter-
stiitzen deren Qualifikation und Fortbildung. Sie beurteilen Mitarbeiter, fihren Mitar-
beiter-Vorgesetzten-Gespréache, erstellen Arbeitszeugnisse und beenden gegebenen-
falls das Arbeitsverhéltnis. In ihrer Flhrungsverantwortung setzen sie geltendes
Arbeits-, Tarif- und Sozialrecht um.

Die Fachschilerinnen und Fachschuler fihren und unterstiitzen Teams. Sie setzen
sich kontinuierlich mit ihrer individuellen Fihrungskompetenz auseinander, kommuni-
zieren professionell und gehen angemessen mit Konflikten im Mitarbeiter-Vorgesetz-
ten-Verhaltnis sowie im Team um.

Inhalte

Mitarbeiterfihrung und -entwicklung

- Fuhrungsgrundsétze, Fuhrungsinstrumente

- Fuhrungsstile und -techniken

- Konzepte der Personalplanung, -fiihrung und -entwicklung
- Personalmanagement

Arbeits-, Tarif- und Sozialrecht

Didaktisch-methodische Hinweise

Ein enger Bezug zur Berufspraxis kann durch die Einbeziehung externer Fachkréfte
aus den Bereichen der Personalfiihrung, der Arbeitsmedizin sowie des betrieblichen
Gesundheitsmanagements erreicht werden. Zur Einfuhrung in die Problematik des
Arbeits-, Tarif- und Sozialrechts wird das Einbeziehen von Fallbeispielen empfohlen,
dabei sollte die Arbeit mit aktuellen Rechtsquellen trainiert werden.

Geeignete Unterrichtsmethoden und Sozialformen kénnen die eigensténdige Ausein-
andersetzung mit praktischen Beispielen und beruflichen Problemstellungen in Lernsi-
tuationen unterstitzen. Fur das Festigen der sozialen Kompetenzen, insbesondere
Fuhrungsverhalten, Motivation und Feedbackgeben, empfiehlt sich Gruppen- und
Teamarbeit. Rollenspiele und Videografie unterstiitzen die Entwicklung eines ange-
messenen Kommunikations- und Fiuhrungsstils.

Lern- und Arbeitstechniken sollten ebenso wie Informations- und Kommunikations-
techniken unter Einbeziehung vielféltiger Medien stetig trainiert werden.
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Fachrichtung Agrartechnik

Klassenstufen 1 bis 3 Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Fachschule
Lernfeld 3 Berufsnachwuchs ausbilden Zeitrichtwert: 120 Ustd.
Ziele

Die Fachschilerinnen und Fachschuler entwickeln ein umfassendes Bewusstsein,
dass nur durch eine qualitativ wie quantitativ hochwertige berufliche Bildung die weite-
re Entwicklung der Garten- und Landschaftsbaubetriebe gesichert ist und erfassen die
gesellschaftliche, betriebliche und individuelle Dimension von beruflicher Bildung. Sie
informieren sich Uber die Rechtsgrundlagen der Berufsbildung und Ubernehmen in
ihren Betrieben Aufgaben der Lehrausbildung. Aufgrund ihrer beruflichen Handlungs-
kompetenz fuhren sie Auszubildende kompetent und tGiberzeugend.

Inhalte

Ausbildungsvoraussetzungen

- Berufsbildung in Deutschland
- gesetzliche Grundlagen

Ausbildungsvorbereitung und Einstellung von Auszubildenden

Ausbildung

- Lernvoraussetzungen

- betriebliche Lern- und Arbeitsaufgaben

- Lernziele

- Ausbildungsmethoden

- Arbeitsunterweisung

- Forderung der sozialen und personlichen Entwicklung

Ausbildungsabschluss

Didaktisch-methodische Hinweise

Die Ausbildungsmethoden Kurzvortrag, Prasentation, Lehrgesprach, Vier-Stufen-Me-
thode, Rollenspiel, Projektmethode, Leittextmethode und Moderation sollten, entspre-
chend ihrer Bedeutung in der praktischen Ausbildung, vorgestellt und hervorgehoben
werden. Die Inhalte kbnnen sich an den gesetzlichen Grundlagen zur Erlangung der
Ausbildereignung orientieren. Es empfiehlt sich, die Arbeitsunterweisung mit prakti-
schen Ubungen zu untersetzen. In Verbindung mit den Inhalten zur Mitarbeiterfiihrung
im Lernfeld ,Mitarbeiter einstellen und fihren“ kann auf die Ausbildereignungsprifung
vorbereitet werden. Die Abstimmung mit dem Lehrplan ,Ausbildung fir Ausbilderinnen
und Ausbilder der Fachschulen in den Fachbereichen Technik und Wirtschaft ist
empfehlenswert.
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Fachrichtung Agrartechnik
Fachschule Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Klassenstufen 1 bis 3

Lernfeld 4 Betriebliche Leistungen kalkulieren,  Zeitrichtwert: 300 Ustd.
bewerten und vermarkten, Vertrage
abschliel3en

Ziele

Die Fachschulerinnen und Fachschiler kalkulieren betriebliche Leistungen, bewerten
diese und erstellen Anforderungen fur deren Vermarktung. Sie gewinnen selbststan-
dig Informationen Uber die an Bau- und Dienstleistungen Beteiligten, schatzen deren
Aufgaben, Kompetenzen und Stellung zum Garten- und Landschaftsbau (GaLaBau)-
Betrieb ein.

Sie schliel3en Rechtsgeschafte unter Beachtung der rechtlichen Rahmenbedingungen
ab, gestalten Vertrage rechtssicher und kommunizieren mit Vertragspartnern kompe-
tent und selbstbewusst.

Die Fachschulerinnen und Fachschiler berticksichtigen Regelungen fur das Bauver-
tragsrecht bei der Umsetzung der Auftrdge. Sie analysieren und bewerten die Unter-
schiede zwischen privaten und oOffentlichen Auftraggebern bei der Auftragsanbahnung,
beim Vertragsabschluss und bei der Durchsetzung und Absicherung von Forderungen.

Die Fachschilerinnen und Fachschiler entwickeln Strategien zur angemessenen
Preisermittlung und setzen diese in ihrem Unternehmen um. Sie kalkulieren die Prei-
se unter Berlcksichtigung eines angemessenen Preis-Leistungs-Verhaltnisses, dabei
beachten sie die eigenen unternehmerischen Zielstellungen.

Die Fachschulerinnen und Fachschiler sichern durch ein aktives Zahlungsmanage-
ment den betrieblichen Erfolg.

Die Fachschulerinnen und Fachschuler beurteilen den Erfolg von erfillten Auftragen
anhand von Kriterien und leiten daraus Ruckschlisse fur zukinftige MaRnahmen ab.

Die Fachschuilerinnen und Fachschiler beurteilen Unternehmen aus Sicht des Mark-
tes und der Kunden. Sie unterbreiten Vorschlage zur Verbesserung des konzipierten
Marktauftritts und zum erfolgreichen Absatz und prasentieren die Ergebnisse mit Hilfe
moderner Kommunikationsmittel.

Inhalte

Baustellenbeteiligte

Auftraggeber- und Auftragnehmertypen
Planer und Ingenieure

Dienstleister und Kontrolleure
Kooperationen

Allgemeines Vertragsrecht

- Kaufvertrage und Dienstvertrage
- Wirksamkeit der Vertragsinhalte
- Verbraucherschutz

Bauvertragsrecht

- Vertragsanbahnung mit 6ffentlichen Auftraggebern - VOB/A
- Vertragsbeziehungen auf der Basis VOB/B

- Vertragsanbahnung mit privaten Auftraggebern

- Vertragsbeziehungen mit und ohne Einbeziehung der VOB/B
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Fachrichtung Agrartechnik
Klassenstufen 1 bis 3 Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Fachschule

Preiskalkulation

- Preisermittlung

- Preis-Leistungs-Verhéaltnis
- Auftragserfolgsauswertung
- Auftragsnachbereitung

- Auftragserfolgsauswertung
- Auftragsnachbereitung

Zahlungsmanagement

- Zahlungskonditionen
- Sicherheiten

Marketing

- Marktbeurteilung

- Markterschliel3ung

- Auftragsbeschaffung von Direktauftragen
- Kundenbetreuung

Didaktisch-methodische Hinweise

Es empfiehlt sich, personliche Erfahrungen aus der beruflichen Erstausbildung einzu-
beziehen. Diese kdnnen in Gruppenarbeit zusammengetragen, aufgearbeitet und pra-
sentiert werden.

Im privaten Bau- und Vertragsrecht bietet es sich an, die jeweiligen Besonderheiten
im Umgang mit Verbrauchern und mit sonstigen Auftraggebern, insbesondere der
offentlichen Hand, zu erarbeiten und an aktuellen Beispielen vorzustellen. Der Um-
gang mit rechtlichen Quellen, Informationen zur aktuellen Rechtsprechung und zur
Bedeutung der zwischenmenschlichen Ebene sollten in den Unterricht einbezogen
werden.

In Rollenspielen kdnnten unterschiedliche Strategien und Positionen durchgespielt
werden. Empfehlenswert ist es, Ausschreibungsunterlagen durch die Fachschiilerin-
nen und Fachschdler zu sichten, zu analysieren und vorzustellen.

Im Unterricht kénnten Kreativitatstechniken, wie z. B. Mindmapping, Brainstorming
oder Assoziationsmethoden, eingesetzt werden. Kenntnisse und Arbeitsaufgaben kon-
nen fur Teilbereiche erganzend Uber eine E-Learning-Plattform vermittelt bzw. vertieft
werden.

Es empfiehlt sich, fur die Planung unternehmerischen Handelns und die Umsetzung
entsprechende Software zu verwenden.

Das Lernfeld kann in enger Verbindung zu den Lernfeldern ,Unternehmen grinden,
Ubernehmen, fuhren und beurteilen®, ,Mitarbeiter einstellen und fuhren®, ,Bauprojekte
organisieren und leiten®, ,Rahmenbedingungen einschatzen und Pflanzen auswéhlen®
sowie ,Vegetationstechnische Anlagen herstellen und pflegen” gestaltet werden.
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Fachrichtung Agrartechnik

Fachschule Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Klassenstufen 1 bis 3
Lernfeld 5 Bauprojekte organisieren und leiten  Zeitrichtwert: 200 Ustd.
Ziele

Die Fachschulerinnen und Fachschuler ermitteln und interpretieren Gelandedaten und
fertigen Bestandsplane an. Sie Ubertragen Plandaten auf Geldandeabschnitte und er-
stellen Aufmal3e, Aufmalplane und Massenberechnungen.

Die Fachschulerinnen und Fachschiiler planen, steuern und kontrollieren den gesam-
ten Bauablauf eines Bauprojektes und reflektieren die wichtigsten Risiken.

Sie binden alle Beteiligten unternehmensgerecht ein und entwickeln dabei Eckpfeiler
fur ein angemessenes Qualititsmanagementsystem. Die Fachschulerinnen und Fach-
schiler ermitteln mogliche Fehler im betrieblichen Ablauf und stellen diese unter ziel-
gerichteter Nutzung verschiedener Kontrollmechanismen zur Erfassung und Auswer-
tung der Fehlerquellen ab.

Die Fachschulerinnen und Fachschuler erstellen Leistungsbeschreibungen, interpre-
tieren und bewerten fremde Leistungsbeschreibungen fir die Preisermittlung, die
Baudurchfiihrung sowie die Abrechnung. Dabei bericksichtigen sie Normen und
Richtlinien und entwickeln daraus beispielhaft Ableitungen zur sicheren Begrindung
ihres fachlichen Handelns gegeniber verschiedenartigen Auftraggebern. Sie wenden
die wichtigsten Vertragsklauseln fir den Bauablauf korrekt an und beachten dabei die
Bestimmungen des BGB und gegebenenfalls der VOB/B.

Die Fachschulerinnen und Fachschiler entwickeln Konzeptionen fiur die Verbesse-
rung von Arbeitsablaufen und der Kommunikation im Betrieb sowie fir Geschéftspro-
zesse mit Lieferanten und Kunden.

Die Fachschulerinnen und Fachschiler schatzen Nachtragspotentiale ein und schaf-
fen die Grundlagen, diese vertragsgemal durchzusetzen. Sie erstellen eine prifbare
Abrechnung als Grundlage fur eine Abschlags- oder Schlussrechnung.

Bei allen Tatigkeiten berlcksichtigen sie neben den wirtschaftlichen Gegebenheiten
die gesetzlichen Vorschriften des Arbeits- und Umweltschutzes.

Inhalte

Vermessung

- Bestandserfassung

- Planumsetzung

- Aufmald im Geldnde und von fertigen Baumal3hahmen
- Erdmassenberechnung

Baumanagement

- Leistungsbeschreibung

- Normen und Richtlinien

- Vertragspflichten und -rechte, BGB und VOB/B und VOB/C
- Projektplanung und -steuerung

- Nachtragsmanagement

- Abrechnung und Massennachweis
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Fachrichtung Agrartechnik
Klassenstufen 1 bis 3 Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Fachschule

Qualitatsmanagement

- Prifungen

- Qualitatssicherung

- Kundenorientierung

- Mitarbeiterorientierung
- Geschéftserfolg

- Prozessorientierung

Didaktisch-methodische Hinweise

An kleinen Projekten sollten zunéachst Aufmalibungen, Bestandsplanerstellungen
und Massenermittiungen von den Fachschulerinnen und Fachschilern durchgefuhrt
werden. Der Einsatz von zeitgemalien Messinstrumenten, Software und Branchenpro-
grammen ist empfehlenswert. Des Weiteren sollten Leistungsverzeichnisse nach un-
terschiedlichen Vorgaben erstellt sowie Normen und Richtlinien interpretiert und
Uberpruft werden.

Es bietet sich an, diese Leistungen bei einem grof3en Projekt in Verbindung mit dem
Lernfeld ,Projekte planen und durchfiihren, betriebliche Aufgaben Ubernehmen®, in
der Regel einem Hausgarten, konkret anzuwenden.

Konfliktsituationen im Bauablauf kbnnen angesprochen und Lésungsvorschlage unter
Bertcksichtigung der jeweiligen Rechts- und Vertragslage erarbeitet werden.
Vorschlage zur Baustellenplanung, -vorbereitung und -steuerung kénnen unter Einbe-
ziehung von Expertenmeinungen und eigenen Erfahrungen vorgestellt und diskutiert
werden sowie konkret an einem gréf3eren Projekt durchgefiihrt werden. Dementspre-
chend kdénnen Anwendungen und Potentiale von Qualitdtsmanagementsystemen vor-
geschlagen und bewertet werden.

Empfehlenswert sind Exkursionen, um exemplarische betriebliche Losungen vorzu-
stellen und einzuschéatzen. Darlber hinaus sollte eine Bauabrechnung mit nachvoll-
ziehbaren Massennachweisen durchgefuhrt werden.

Kenntnisse und Arbeitsaufgaben konnen fur Teilbereiche ergédnzend Uber eine E-
Learning-Plattform vertieft werden.

Das Lernfeld sollte mit den Lernfeldern ,Unternehmen griinden, ibernehmen, fihren
und beurteilen®, ,Betriebliche Leistungen kalkulieren, bewerten und vermarkten, Ver-
trage abschliel3en®, ,Bautechnische Anlagen errichten und erhalten®, ,Entwurfs- und
Ausfuihrungsplane erstellen® und ,Projekte planen und durchfuhren, betriebliche Auf-
gaben Ubernehmen® verkntpft werden.
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Fachrichtung Agrartechnik
Fachschule Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Klassenstufen 1 bis 3

Lernfeld 6 Bautechnische Anlagen errichten Zeitrichtwert: 200 Ustd.
und erhalten

Ziele

Die Fachschulerinnen und Fachschuler planen Bauobjekte und bewerten die Losungen
im Hinblick auf die Einhaltung der Bauregeln und die Erflllung der Nutzeranforderun-
gen. Sie beurteilen den Boden als Baugrund und als Baustoff aus bautechnischer
Sicht.

Die Fachschulerinnen und Fachschiler wahlen geeignete Untersuchungsmethoden
zur Bodenuntersuchung und flihren Untersuchungen durch. Sie interpretieren die
Auswertungsergebnisse und leiten geeignete Bodenbearbeitungs- und Bodenverbes-
serungsmafl3nahmen sowie Bauweisen ab.

Die Fachschulerinnen und Fachschtler gewinnen Informationen Uber die Bauweisen
und Materialien von Erdbauwerken, Verkehrsflachen, Treppen, Mauern und sonstigen
Ausstattungen von AuRenanlagen, bewerten zur Verfigung stehende Materialien und
Bauweisen hinsichtlich ihrer Eignung fur die jeweilige Bauaufgabe und entwickeln
Vorzugslésungen in Abhéngigkeit von der vorrangigen Funktion der jeweiligen Bau-
oder Pflegemal3nahme.

Sie erfassen und bewerten unterschiedliche Anforderungen an die Ausfuihrung der
genannten baulichen Anlagen, die sich aus ihrer Eingliederung in private und 6ffentli-
che Freianlagen ergeben, und beurteilen diese in Verbindung mit den bestehenden
Regelwerken.

Die Fachschilerinnen und Fachschiler erkennen Ursachen fur Bau- und Unterhal-
tungsmangel und entwickeln Strategien zu ihrer Vorbeugung und Vermeidung. Sie
erfassen Grundsatze des Bauablaufs bei ausgewahlten Objekten und optimieren den
Einsatz der Technik fur die Bauaufgabe.

Die Fachschilerinnen und Fachschuler prifen in allen Ablaufen und Bauweisen die
Bericksichtigung wirtschaftlicher und 6kologischer Aspekte und sichern die humane
Gestaltung der Arbeitsorganisation.

Inhalte

Erdbau und Bodenmechanik

- bautechnische Bodenuntersuchungsmethoden
- Bodeneinschatzung
- Erdbauwerke

Wegebau

- planerische und bautechnische Anforderungen

- Aufbau und Einflussfaktoren

- wassergebundene Decken und andere Einfachbauweisen

- Belage aus Betonstein, Pflasterklinkern, Natursteinpflaster und Platten
- versickerungsfahige Belage

Mauerbau

- Stitzmauern

- freistehende Mauern

- Beton- und Mdrtelverwendung
- Schadensfalle
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Fachrichtung Agrartechnik
Klassenstufen 1 bis 3 Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Fachschule

Treppenbau

- Planungsrichtlinien
- Stufenarten und Fundamente
- Sicherheitsaspekte

Holz- und Metallbau

Oberflachenentwasserung

- Planungsrichtlinien

- Entwasserungsschéachte und -kanale
- Regenwasserversickerung

- Regenwasserspeicherung

Technische Ausstattung von Aul3enanlagen

- Beleuchtung
- Bewasserung

Didaktisch-methodische Hinweise

Die Kenntnisse der beruflichen Erstausbildung bzw. die Erfahrungen aus der berufli-
chen Tatigkeit sollten im Lernfeld systematisch um die komplexen Strukturen, Zusam-
menhange und Wechselwirkungen zwischen den einzelnen Bauaufgaben sowie de-
ren Umfeld erweitert werden. Dabei bietet sich an, dass Losungen fur kleinere bis
mittlere Objekte erarbeitet werden (z. B. Terrassen, Hauszugange, Parkplatze).

Anhand von unterschiedlichen Lésungsvarianten sollten die Fachschulerinnen und
Fachschiler Materialien und Bauweisen einschatzen und Begriindungen fur die
Rechtfertigung einfacherer oder aufwendigerer Bauweisen erarbeiten. Empfehlens-
wert ist dabei die Beachtung der asthetischen und wirtschaftlichen Aspekte bei der
Auswahl der Verfahren sowie der landschaftsgartnerischen Pragung.

Es bietet sich an, exemplarisch die Durchfuhrung eines Erdbauwerkes in Arbeits-
schritten zu planen und dabei Eigenschaften von Baugrund und Béden mit einfachen
und mit einigen technischen Aufschlussverfahren zu bestimmen.

Der fir die jeweilige Bauaufgabe geeignete Maschinen- und Gerateeinsatz sollte da-
bei in Abh&ngigkeit von den Baustellenbedingungen und der Dimension in den ein-
zelnen Themenbldcken integriert werden.

Kenntnisse und Arbeitsaufgaben kénnen fur Teilbereiche ergéanzend lber eine E-
Learning-Plattform vertieft werden.
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Fachrichtung Agrartechnik
Fachschule Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Klassenstufen 1 bis 3

Lernfeld 7 Rahmenbedingungen einschatzen Zeitrichtwert: 360 Ustd.
und Pflanzen auswahlen

Ziele

Die Fachschulerinnen und Fachschuler planen differenzierte Pflanzungen und wéhlen
entsprechend dem Kundenauftrag die fur die Ortlichen Bedingungen geeigneten
Pflanzen aus. Sie bestimmen Stauden und Gehélze anhand von Pflanzen und Pflan-
zenbildern. Sie ordnen diese bestimmten Lebensbereichen, Kulturstandorten und
Partnerpflanzen zu und formulieren wesentliche Eigenschaften fur die landschafts-
gartnerische Verwendung und Pflege.

Die Fachschulerinnen und Fachschiler treffen aus Katalogen und Datenbanken eine
Auswahl fur eine dauerhafte, standortangepasste und dem Verwendungszweck ent-
sprechende Pflanzung. Dabei berlcksichtigen sie gestalterische Kriterien fur die
Pflanzenauswahl. Sie erstellen und lesen Pflanzplane fir zahlreiche unterschiedlich
anzutreffende Anforderungen und schétzen Pflanzenqualitaten ein. Fur die weitere
Entwicklung und Pflege der Pflanzungen erstellen sie Handreichungen.

Die Fachschulerinnen und Fachschuler berticksichtigen bei ihren Tatigkeiten und Ent-
scheidungen die Belange der Landschaftspflege, des Natur- und Umweltschutzes und
des offentlichen Baurechts.

Inhalte

Stauden und Geholze

- Merkmale und Anspriiche
- Qualitatsanforderungen
- Lebensbereiche

- Pflege

Pflanzenverwendung

- Gestaltungsregeln

- Planungsstrategien

- Pflanzenkombinationen

- Pflanzplan mit Pflanzlisten

Pflege von Pflanzungen

Umweltschutz und Landschaftspflege

- Umwelt- und Naturschutzrecht

- Biotoptypen

- Abfallwirtschaft und Entsorgung

- Umweltmanagement im Betrieb und auf der Baustelle
- Offentliches Baurecht
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Fachrichtung Agrartechnik
Klassenstufen 1 bis 3 Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Fachschule

Didaktisch-methodische Hinweise

Aufbauend auf den Grundlagen der Erstausbildung sollten Pflanzenkenntnisse erwei-
tert und vertieft werden. Erganzend zu Unterrichtsmaterialien konnen Kataloge, Inter-
netdatenbanken und weitere branchenspezifische Software eingesetzt werden.

Empfehlenswert ist die Einbeziehung der umfangreichen Pflanzungen und Pflanzen-
sammlungen am Schulstandort und im Schlosspark in Dresden-Pillnitz zur Veran-
schaulichung im Unterricht. Bei der Pflanzenkenntnisvermittlung sollte besonderer
Wert auf deren spatere Verwendung und Pflege gelegt werden. Es bietet sich an,
Pflanz- und Pflegeplane zu einzelnen Themenbereichen anzufertigen und dabei ge-
eignete Software einzusetzen.

Aspekte des Natur- und Umweltschutzes und der Landschaftspflege kbnnen Uber Ex-
kursionen in die Umgebung und bei Betriebs- und Baustellenbesichtigungen darge-
stellt und bewertet werden.

Kenntnisse und Arbeitsaufgaben konnen fir Teilbereiche ergédnzend Uber eine
E-Learning-Plattform vertieft werden.

Es bietet sich an, die Inhalte des Lernfeldes mit den Inhalten der Lernfelder ,Baupro-
jekte organisieren und leiten®, ,Bautechnische Anlagen errichten und erhalten®, ,Ve-
getationstechnische Anlagen herstellen und pflegen“ sowie ,Entwurfs- und Ausfih-
rungsplane erstellen“ abzustimmen.
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Fachrichtung Agrartechnik
Fachschule Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Klassenstufen 1 bis 3

Lernfeld 8 Vegetationstechnische Anlagen Zeitrichtwert: 200 Ustd.
herstellen und pflegen

Ziele

Die Fachschulerinnen und Fachschuler beurteilen den Boden aus vegetationstechni-
scher Sicht. Sie schlagen geeignete Untersuchungsmethoden vor, interpretieren die
Auswertungsergebnisse, leiten geeignete Bodenbearbeitungs- und Bodenverbesse-
rungsmaflnahmen fur den Neubau oder die Pflege ab.

Die Fachschilerinnen und Fachschiler erfassen den Bauablauf bei ausgewahlten
Objekten, unterbreiten Vorschlage zur Anwendung geeigneter Technik und erarbeiten
Pflegekonzepte fir die vegetationstechnische Bauaufgabe.

Die Fachschilerinnen und Fachschiler ermitteln mittels Bestimmungsbichern und
Datenbanken Informationen tber Schaderreger und Pflanzenkrankheiten und optimie-
ren den Pflanzenschutz. Sie Uberprifen die Verwendung von Mitteln innerhalb der
gesetzlichen Vorgaben und geeigneter Schutzmafnahmen fir Mensch und Umwelt.

Die Fachschilerinnen und Fachschiler gewinnen Informationen tber die Baugrund-
satze von Teichen, Wasserlaufen sowie Schwimmteichen, Dach- und Fassadenbe-
grinung, ingenieurbiologischer Bauweisen und dem Sport- und Spielplatzbau. Sie
bewerten die zur Verfigung stehenden Materialien und Bauweisen hinsichtlich ihrer
Eignung fur die jeweilige Bauaufgabe und entwickeln Vorzugslésungen in Abhangig-
keit von der vorrangigen Funktion und dem &sthetischen Anspruch der Bau- oder Pfle-
gemalinahme.

Sie erfassen und bewerten unterschiedliche Anforderungen an die Ausfihrung der ge-
nannten Anlagen, die sich aus ihrer Eingliederung in private und offentliche Freianlagen
ergeben, und beurteilen diese in Verbindung mit den bestehenden Regelwerken.

Die Fachschilerinnen und Fachschiler erkennen Ursachen fur Bau- und Pflegemén-
gel und entwickeln Strategien zu ihrer Vorbeugung und Vermeidung. Sie planen vege-
tationstechnische Bauobjekte und priufen die Losungen im Hinblick auf die Einhaltung
der Normen und die Erflillung der Nutzeranforderungen.

Inhalte

Pflanzenstandort

- Bodeneinschatzung
- Bodenverbesserung
Pflanzenschutz

- Schadensdiagnose
- Schutzmaflinahmen
- Gesetze und Verordnungen

Vegetationstechnische Malinahmen

- Bodenarbeiten
- Pflanzarbeiten

Baum und Baumpflege

- StralRenbaum

- Baumschutz

- Grolbaumverpflanzung
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Fachrichtung Agrartechnik
Klassenstufen 1 bis 3 Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Fachschule

Teich- und Wasserbau

- Schwimmteiche
- Wasserlaufe
- naturnaher Wasserbau

Ingenieurbiologie

- nicht lebende Baustoffe
- lebende Baustoffe

Gebaudebegriinung

- extensive Dachbegrinung
- intensive Dachbegriinung
- Fassadenbegrinung

- Grunwande

- Innenbegrinung

Sport- und Spielplatzbau

- Rasenplatze
- Tennenpléatze
- Golfplatze

- Spielgerate

Didaktisch-methodische Hinweise

Die Kenntnisse der beruflichen Erstausbildung bzw. die Erfahrungen aus der berufli-
chen Tatigkeit sollten systematisch um die komplexen Strukturen, Zusammenhange
und Wechselwirkungen zwischen den einzelnen vegetationstechnischen Bauaufgaben
sowie deren Umfeld erweitert werden. Dabei bietet sich an, dass Ldsungen fir kleine-
re Objekte erarbeitet werden (z. B. Pflanzungen, Teiche, Hang- und Uferbefestigungen,
Wasserlaufe, Sport- und Spielflachen, Dacher und Hausfassaden).

Anhand von unterschiedlichen Lésungsvarianten sollten die Fachschilerinnen und
Fachschuler Materialien und Bauweisen einschatzen kdnnen und Begrindungen fur
die Rechtfertigung einfacherer oder aufwendigerer Bauweisen erarbeiten. Empfeh-
lenswert ist die Wertlegung auf asthetische, umweltrelevante und wirtschaftliche As-
pekte unter Beachtung der landschaftsgartnerischen Pragung bei der Auswahl der
Verfahren.

Die Fachschulerinnen und Fachschuler sollten exemplarisch die Durchflihrung einer
vegetationstechnischen Bau- und PflegemalRhahme in Arbeitsschritten planen. Dabei
sind die Grundsatze der Baumpflege anhand der ZTV-Baumpflege zu bertcksichti-
gen.

Es wird empfohlen, den fir die jeweilige Bau- oder Pflegeaufgabe geeigneten Maschi-
nen- und Geréteeinsatz in Abhangigkeit von den Baustellenbedingungen und der Di-
mension in den einzelnen Themenbldcken zu integrieren.

Kenntnisse und Arbeitsaufgaben kénnen fur Teilbereiche erganzend ulber eine E-
Learning-Plattform vertieft werden.

Es ist anzustreben, dieses Lernfeld mit dem Lernfeld ,Rahmenbedingungen einschét-
zen und Pflanzen auswahlen® abzustimmen.

26



Fachrichtung Agrartechnik

Fachschule Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Klassenstufen 1 bis 3

Lernfeld 9 Entwurfs- und Ausfihrungspléane Zeitrichtwert: 220 Ustd.
erstellen

Ziele

Die Fachschulerinnen und Fachschiler erkunden die értlichen Gegebenheiten und er-
mitteln die Winsche und Vorstellungen der Kunden. Sie erstellen Bestandsplane und
entwickeln auf dieser Grundlage unterschiedliche Gestaltungsideen fir landschafts-
gartnerisch gepragte Auf’enanlagen und Hausgarten im Rahmen von Vorentwurfs-
und Entwurfsplanungen. Sie verwenden und unterscheiden verschiedene Kreativ- und
Darstellungstechniken und stellen ihre jeweiligen Arbeiten vor.

Die Fachschuilerinnen und Fachschiiler beurteilen und erstellen detaillierte Ausfih-
rungsplane mit Detailansichten, Schnitten und Abwicklungen. Sie fertigen die techni-
schen Plane Uberwiegend mit branchentblicher CAD-Software an.

Die Fachschulerinnen und Fachschiler bertcksichtigen bei den jeweiligen Planungs-
aufgaben unterschiedliche Anforderungsprofile entsprechend der jeweils gewilinsch-
ten Bearbeitungstiefe.

Inhalte

Bestandsplan

- Ortsbegehung
- Darstellungsformen

Vorentwurf und Entwurf

- Kreativtechniken

- Gestaltungstechniken

- Prasentationstechniken
- raumliche Darstellungen
- Planvorstellung

Ausfuihrungsplanung

- technische Grundrisse
- Schnitte

- Ansichten

- Abwicklungen

Didaktisch-methodische Hinweise

Die Kenntnisse der beruflichen Erstausbildung bzw. die Erfahrungen aus der berufli-
chen Tatigkeit sollen in diesem Lernfeld durch planerische und gestalterische Kennt-
nisse, Fahig- und Fertigkeiten ergéanzt werden.

Die Fachschulerinnen und Fachschuler sollten Materialien, Funktionen und Gestaltung
in Einklang bringen und Ideen sowie deren praxisgerechte Umsetzung anhand von
kleinen Planungen ausfuhren.

Die Fachschulerinnen und Fachschiler kénnen exemplarisch die Durchfiihrung einer
Bestandsplanung anhand eines Beispiels durchfiihren und einen Bestandsplan anfer-
tigen. Hierbei sollten Kenntnisse aus dem Lernfeld ,Bauprojekte organisieren und lei-
ten®, speziell aus dem Bereich der Vermessung, mit angewendet werden.
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Fachrichtung Agrartechnik
Klassenstufen 1 bis 3 Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Fachschule

Konventionelle Zeichen- und Prasentationstechnik und CAD-Software sollten gleich-
ermallen zum Einsatz kommen, um Planunterlagen angemessen anzufertigen.

Besonders wichtig bei der Beurteilung der Planunterlagen ist der Informationsgehalt
fur die jeweilige Zielgruppe. Bei Privatkunden missen die Vorentwirfe und die Ent-
wurfe nachvollziehbar und beeindruckend ausfallen. Unterstitzt wird dies durch eine
gute Vorstellung der jeweiligen Planungsideen. Ausfiihrungsplane sollten verstandlich
fur die Ausfuihrenden und ohne Nachfragen umsetzbar sein. Die Fachschilerinnen
und Fachschiler sollten aus diesem Grund héaufig die Gelegenheit haben, ihre Arbei-
ten vorzustellen und sich der Selbstkritik und der Kritik der Lehrer und Mitschuler zu
stellen.

Kenntnisse und Arbeitsaufgaben konnen fiur Teilbereiche ergénzend uber eine
E-Learning-Plattform vertieft werden.

Dieses Lernfeld hat Beruhrungspunkte zu zahlreichen anderen Lernfeldern und berei-
tet intensiv auf das Lernfeld ,Projekte planen und durchfihren, betriebliche Aufgaben
ubernehmen® vor.
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Fachrichtung Agrartechnik
Fachschule Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Klassenstufen 1 bis 3

Lernfeld 10 Projekte planen und durchfihren, Zeitrichtwert: 280 Ustd.
betriebliche Aufgaben Glbernehmen

Ziele

Unter Beachtung der Einflussfaktoren Zeit, Kapazitat, Kosten und Qualitat bearbeiten
die Fachschulerinnen und Fachschiler komplexe projektorientierte Aufgabenstellun-
gen im Bereich typischer Bauvorhaben. Sie ermitteln Grundlagen, fertigen Vorentwur-
fe, einen Entwurf, Ausfihrungsplane, Detailskizzen sowie eine Leistungsbeschrei-
bung mit detaillierter Massenermittlung an und kalkulieren Kosten an Hand von Ba-
sisdaten eines Betriebes. Sie entwickeln Bauablaufplane zur Disposition von Perso-
nal, Maschinen und Material. Sie prasentieren und verteidigen ausgewahlte Teilberei-
che.

Sie bewerten Betriebe aus betriebswirtschaftlicher Sicht und unterbreiten Vorschlage
fur deren weitere Entwicklung.

Die Fachschuilerinnen und Fachschuiler nutzen aktuelle Softwareprodukte zur Infor-
mationsbeschaffung, Analyse, Prasentation und Auswertung der Ergebnisse.

Die Fachschilerinnen und Fachschuler wirken im mittleren Management von Garten-
und Landschaftsbaubetrieben mit. Sie analysieren betriebliche Ablaufe, Fiihrungsver-
halten und Strukturen. Sie dokumentieren, bewerten und prasentieren ausgewahlte
Teilbereiche.

Inhalte

Projektarbeit

- Projektfindung

- Vorplanung und Entwurfsplanung

- Ausfiuhrungsplanung

- Angebot und Kalkulation

- Datenauswertung

- Bauablaufplanung

- Pflanzplanung, Entwicklungs- und Pflegeplanung

Betriebliche Aufgabenstellungen

- Aufgaben von Fuhrungskraften

- Ubernahme von Fiihrungsaufgaben

- Merkmale der Fuhrungspersonlichkeit

- Organisation von betrieblichen Ablaufen
- Bericht und Prasentation
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Fachrichtung Agrartechnik
Klassenstufen 1 bis 3 Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Fachschule

Didaktisch-methodische Hinweise

Die Projekte orientieren sich an tatsachlich vorhandenen Objekten aus dem berufli-
chen Alltag. Externe Auftraggeber und Fachleute kénnen fir die Projektfindung und
Ergebnisbewertung mit einbezogen werden. Zur Auswahl der besten Entwtirfe bieten
sich Planungswettbewerbe an.

Es wird im hohen Malie Eigeninitiative und selbststandiges Arbeiten erwartet, das
integrativ in Gruppenleistungen eingebracht werden soll.

Die Fachschuilerinnen und Fachschiler kénnen in Abstimmung mit der Fachschule
selbststdndig geeignete Betriebe auswahlen. Fir die Fachschulerinnen und Fach-
schuler ist anzustreben, sich in der betrieblichen Praxis zu beweisen, zuklnftige be-
rufliche Anspriiche in der mittleren Fihrungsebene kennenzulernen und Erfahrungen
und Tipps von kompetenten Fuhrungskraften zu bekommen.

Es ist empfehlenswert, dieses Lernfeld mit dem Fach Deutsch abzustimmen.
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Fachrichtung Agrartechnik

Fachschule Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Klassenstufen 1 bis 3
Lernfeld 11 Facharbeit erstellen Zeitrichtwert: 80 Ustd.
Ziele

Die Fachschilerinnen und Fachschiler 16sen im Rahmen der zu erstellenden Fach-
arbeit eine fachbereichs- und praxisbezogene Problemstellung. Dabei beziehen sie
wissenschaftsorientierte Ansatze ein.

Die Fachschulerinnen und Fachschuler analysieren die Problemstellung, leiten aus
dieser Fragestellungen und Ziele fir ihre Arbeit ab und planen die einzelnen Arbeits-
phasen verantwortungsvoll und selbststéandig. Bei der Umsetzung der einzelnen Ar-
beitsschritte nutzen sie verschiedene Arbeitstechniken.

Die Fachschilerinnen und Fachschuler erstellen einen Ablaufplan und nutzen diesen
gezielt fur die Bearbeitung der Facharbeit. Dabei planen sie Termine fur Konsultatio-
nen und Beratungen. Sie wéhlen Arbeitsmittel, dokumentieren und steuern Arbeits-
prozesse und Uberprifen die Qualitat kontinuierlich.

Die Fachschilerinnen und Fachschiler informieren sich aus verschiedenen Quellen,
analysieren diese kritisch auf Verlasslichkeit, Aktualitdt sowie Themenbezug und wah-
len Informationen entsprechend des notwendigen Umfangs der Facharbeit aus. Bei
der Informationsrecherche kommunizieren sie mit relevanten Experten.

In schriftlicher Form stellen die Fachschilerinnen und Fachschiler Zusammenhénge
dar, zeigen Wechselwirkungen auf, argumentieren unter Anwendung von Fachtermini
und Uberzeugen durch kompetente ergebnisorientierte Schlussfolgerungen. Sie hal-
ten die formalen Anforderungen der Facharbeit ein und wahlen einen logischen Auf-
bau.

Im Rahmen des fachlichen Gespraches prasentieren die Fachschilerinnen und Fach-
schiler mediengestitzt Kernpunkte und Losungen ihrer Facharbeit. Dabei treten sie
verbal und nonverbal Uberzeugend unter Verwendung zielgruppenadaquater und si-
tuationsangemessener Kommunikationstechniken auf.

Die Fachschilerinnen und Fachschuler reflektieren ihr methodisches Vorgehen und
setzen sich selbstkritisch mit inren Arbeitsprozessen und Ergebnissen auseinander.

Inhalte

Methoden der Informationsgewinnung und -verarbeitung
Zeitmanagement

Arbeitsorganisation

Problemldsetechniken

Kommunikationstechniken

Prasentationstechniken

Formale Anforderungen der Facharbeit

Urheberrecht
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Fachrichtung Agrartechnik
Klassenstufen 1 bis 3 Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Fachschule

Didaktisch-methodische Hinweise

Die Themenfindung kann unter Anwendung von Kreativitatstechniken erfolgen. In der
Einstiegsphase der Erarbeitung der Facharbeit empfiehlt sich zudem die Analyse von
vorhandenen Facharbeiten. Nach der Themensetzung sollte durch die Fachschulerin-
nen und Fachschler ein Exposé der Facharbeit formuliert und vorgelegt werden.

Pflichtkonsultationen sollten vor der Themensetzung, weitere Konsultationen bei Be-
darf mit eingeschrankter Hilfestellung, insbesondere unter inhaltlichen und formalen
Aspekten, erfolgen. Es empfiehlt sich, einen Ablaufplan bis zum ersten Konsultations-
termin erstellen zu lassen und Konsultationen in Gruppen unter Erstellung eines
Nachweisprotokolls durchzuftihren.

Wird die Facharbeit in Gruppenarbeit erstellt, sollte die entsprechende Problemstel-
lung in Form eines Projekts bearbeitet werden. Dabei sind entsprechende Anforde-
rungen an die Planung, Durchfihrung und Auswertung von Projektarbeit sowie an
Teamarbeit zu beachten. Die Anforderungen beziehen sich dabei beispielsweise auf
den Prozess der Bildung von Arbeitsgruppen und die Festlegung von Verantwortungs-
bereichen innerhalb dieser, auf eine arbeitsteilige und kooperative Zusammenarbeit,
eine kontinuierliche Kontrolle und Steuerung der gemeinsamen Arbeitsprozesse sowie
auf die Reflexion des Projekts und der Teamarbeit.

Bei der Prasentation sollte auf ein entsprechendes Design und ein Uberzeugendes
Auftreten Wert gelegt werden.

Die Anforderungen an die Facharbeit richten sich an den Vorgaben der Schulordnung
Fachschule sowie an der Handreichung zur Erstellung der Facharbeit an Fachober-
schulen aus.

Zwischen den beteiligten Lehrkraften des fachrichtungstbergreifenden und fachrich-
tungsbezogenen Bereichs ist eine kontinuierliche Abstimmung notwendig. Dies betrifft
insbesondere die Umsetzung der Ziele und Inhalte des Faches Deutsch.
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Fachrichtung Agrartechnik
Fachschule Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau Klassenstufen 1 bis 3

Hinweise zur Verdnderung des Lehrplanes richten Sie bitte an das

Landesamt fur Schule und Bildung
Standort Radebeul

Dresdner Stral3e 78 ¢

01445 Radebeul

Notizen:

Die fur den Unterricht an berufsbildenden Schulen zugelassenen Lehrplane und Ar-
beitsmaterialien sind in der Landesliste der Lehrplane fur die berufsbildenden Schulen
im Freistaat Sachsen in ihrer jeweils geltenden Fassung enthalten.

Die freigegebenen Lehrplane und Arbeitsmaterialien finden Sie als Download unter
https://www.schulportal.sachsen.de/lplandb/.

Das Angebot wird durch das Landesamt fur Schule und Bildung, Standort Radebeul,
standig erweitert und aktualisiert.
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