Projektgruppe Leistungsermittiung und Leistungsbewertung

Leistungsermittiung und Leistungsbewertung mit einem Beobach-
tungsbogen

Der Beobachtungsbogen ist ein Instrument zur systematischen Dokumentation
von Beobachtungen. Beobachtungen sind in besonderem MaRe geeignet, Lern-
prozesse des Schiilers zu erfassen. Lehrer beobachten das Lernverhalten von
Schiilern und geben nach vorher vereinbarten Kriterien und MaRstaben eine Ein-
schatzung ab. Besonders gut ist der Beobachtungsbogen zur Fremdbewertung
von Kompetenzentwicklung geeignet (Positionen zur Leistungsermittiung und
Leistungsbewertung. 2005, S. 8).

Beschreibung

Die Beobachtung richtet sich auf das Handeln des Schilers und dient der Analyse des
Lernens. Das Wissen Uber ablaufende Lernprozesse tragt dazu bei, diese zielgerichtet
zu steuern. Beobachtungsbdgen unterstitzen die systematische und kriteriengeleitete
Durchfuhrung und Dokumentation der Beobachtung durch den Lehrer oder Mitschuler
(Fremdbeobachtung) oder durch den Schiler selbst (Selbstbeobachtung).

Beobachtungen geben dem Lehrer diagnostischen Aufschluss Uber das Lernen der
Schuler und sind eine Grundlage flr die individuelle Férderung.

Die Beobachtung durch Mitschuler kann die des Lehrers erganzen. Dabei mussen fol-
gende Voraussetzungen gegeben sein:

Bereitschaft der Schiler, an der Beobachtung mitzuwirken
Transparenz der Ziele der Beobachtung

vertrauensvolle Atmosphare in der Lerngruppe
regelmaRige Reflexion Uber das Bewertungsverfahren

Die Schulerselbstbeobachtung fordert die Entwicklung eines realistischen Selbstbildes
der Schuler und lenkt den Blick auf die Selbstwirksamkeit sowie den Prozess der Leis-
tungserbringung.
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Unterrichtlicher Kontext

Im Folgenden wird ein Beispiel fur den Einsatz von Beobachtungsbdgen gegeben, das
sich an erste Erfahrungen aus dem ChiK-Projekt anlehnt (vgl. Literaturhinweis). Es
wurden Bogen entwickelt, um das Handeln des Schulers in der Planungs-, in der Expe-
rimentier- und in der Auswertungsphase in einem Projekt zum Thema “Wasser” zu er-
fassen und einzuschatzen.

Durchfiihrung

Im Hinblick auf geforderte Transparenz und Motivation wurden die Schuler zunachst
uber die Ziele der Beobachtung informiert. Fir die Unterrichtsbeobachtung wurden
Kriterien zusammengetragen und mit Indikatoren untersetzt.
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Im gemeinsamen Gesprach einigten sich Lehrer und Schuler auf folgende Bewertungs-
kriterien:

Interesse
Selbststandigkeit
Sorgfalt
Kooperationsfahigkeit

Um die Beobachtung zu strukturieren, wurden die Kriterien und Indikatoren den unter-
schiedlichen Arbeitsphasen zugeordnet. Die Indikatoren spiegeln die Leistungserwar-
tungen wider. Als Beobachtungsergebnis wurde der Auspragungsgrad der Kriterien
eingeschatzt und im Bogen angekreuzt. Eine Differenzierung in vier Auspragungsgrade
ermdglichte eine effektive Auswertung.

Bogen flr die Beobachtung des Schiilers durch den Lehrer in der Planungsphase

Kriterien Auspragungsgrad | Bemerkungen
Indikatoren

Interesse

l&sst sich auf das Thema ein X macht anfangs keinen
Hehl aus seiner ab-
lehnenden Haltung

entwickelt Fragen zum Thema X sachlogisch hervor-

ragende Beitrage!

Selbststandigkeit

nimmt die eigenen Aufgaben innerhalb X
der Gruppe wahr

|6st Probleme in eigener Regie X

organisiert sich eigenstandig Hilfsmittel X zieht Nachschlage-
werke aus der Biblio-
thek heran

Kooperationsfahigkeit

stimmt seinen Arbeitsplan mit der X erst nach Aufforderung

Gruppe ab der Gruppenmitglieder

nimmt seine Rolle in der Gruppe wahr X

diskutiert sachlich X
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Bogen fur die Beobachtung des Schiilers durch den Lehrer in der Experimentierphase

Kriterien und Indikatoren Auspragungsgrad | Bemerkungen
®

Selbststandigkeit

plant sein experimentelles Vorgehen X will zu schnell anfan-
gen, nimmt sich kaum
Zeit fur die Planung

fuhrt den Versuch entsprechend der An- X beginnt zu schnell mit

leitung durch den Versuchen, uber-
liest dabei wichtige In-
formationen

kann sein Handeln begrinden X |weil} auf Nachfragen zu
haufig keine Antwort

Sorgfalt

arbeitet sauber X man merkt, dass er sich
dabei Muhe gibt

beachtet die Sicherheitsvorschriften X

beobachtet genau X

geht sparsam mit Materialien um X

raumt die Chemikalien und Gerate unter | X vorbildlich

Beachtung der Richtlinien des Arbeits-

schutzes weg

Kooperationsfahigkeit

bemduht sich um eine gleichberechtigte X will anfangs vieles

sowie arbeitsteilige Zusammenarbeit in allein machen

der Gruppe

geht auf die Vorschlage seiner Mitschu- | X

ler ein, kann sich mit deren Argumenten

auseinandersetzen und die eigene Mei-

nung in sprachlich geeigneter Form

deutlich machen

argumentiert bei Konflikten mit Mitschi- | X

lern sachlich

nimmt auf Mitschuler, die mit Chemika- X

lien oder Geraten hantieren, Rucksicht
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Bogen fur die Beobachtung des Schiilers durch den Lehrer in der Auswertungsphase

Kriterien und Indikatoren Auspragungsgrad | Bemerkungen

DR ONGR(E

Selbststandigkeit

bearbeitet Aufgaben eigenstandig X
zieht Schlussfolgerungen eigenstandig X
weild, wann und warum er den jeweili- X

gen Arbeitsschritt durchfihren muss

Kooperationsfahigkeit

bemuht sich um eine gleichberechtigte X
sowie arbeitsteilige Zusammenarbeit in
der Gruppe

geht auf die Vorschlage seiner Mitschi- | X
ler ein, kann sich mit deren Argumenten
auseinandersetzen und die eigene Mei-
nung in sprachlich geeigneter Form
deutlich machen

argumentiert bei Konflikten mit Mitschi- | X

lern sachlich
Sorgfalt
erstellt ein Ubersichtliches und ordentli- X

ches Projektmaterial

Ein ahnlicher Beobachtungsbogen wurde fir die Schuilermitbeobachtung bzw. die
Schulerselbstbeobachtung eingesetzt. Die Kriterien, die fur die Beobachtung ausge-
wahlt wurden, waren in etwa die gleichen wie die der Lehrerbeobachtung. Wichtig ist,
sich auf eine fur den Schuler leicht Uberschaubare Anzahl zu beschranken. Da die
Kriterien fur den Schiler schwer erfassbar sind, wurden im Bogen flr den Schuler aus-
schlieRlich die Indikatoren ausgewiesen. Auf eine Einteilung unterschiedlicher Arbeits-
phasen wurde hier allerdings zum Zwecke der Vereinfachung verzichtet.

Der folgende Beobachtungsbogen vereinigt beide Beobachtungsperspektiven. Er ist
sowohl fir die Schulerselbstbeobachtung als auch fur die Schilermitbeobachtung ein-
setzbar.
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Bogen fur die Schillerselbstbeobachtung / Schilermitbeobachtung

Mein Name: Mein Partner / meine Partnerin:
Felix Peter
Klasse: Schuljahr: Zeitraum:
Indikatoren Auspragungs- |Auspragungs-
grad grad
Ilch ... Mein Partner/
meine Partnerin
oloeloelole
1. ... arbeite / arbeitet ohne besonders dazu X X
aufgefordert zu werden und
2. ...weil}, wann und warum welcher Arbeits- X X
schritt auszufiuihren ist
3. ... arbeite / arbeitet ausdauernd und kon- X X
zentriert
4. ...frage /fragt nach, wenn ich / er / sie nicht X X
weiter weil}
... helfe / hilft anderen X X
... arbeite / arbeitet gleichberechtigt in einer X X
Gruppe
... formuliere / formuliert Kritik rticksichtsvoll X X
... nehme / nimmt Kritik an X X
... arbeite / arbeitet beim Experimentieren X X
sauber und ordentlich
10. ... gehe / geht sicher mit den Chemikalien und | X X
Geraten um
11. ... erstelle / erstellt ein Ubersichtliches und X X
ordentliches Projektmaterial

Das kann ich besonders gut:

Ich glaube, ich kann ziemlich gut experimentieren — das macht mir auch Spal}.

Das kann mein Partner / meine Partnerin besonders gut:

Peter kann gut in einer Gruppe arbeiten. Er hilft den Anderen dabei gern und kann
Kritik so aufdern, dass ich damit leben kann.

Die Bewertung in diesem vorgestellten Beispiel fand bewusst keinen Niederschlag in
Form einer Note, sondern in einer Kategorisierung mit Hilfe von Smilies. Man kann
vermuten, dass Schuler offener und ehrlicher Uber das Beobachtete reflektieren, wenn
sie wissen, dass keine Note erteilt wird. Allerdings ist es auch nicht ausgeschlossen,
dass insbesondere das Ergebnis der Beobachtung durch den Lehrer in eine Note min-
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det, was beispielsweise auch in Form einer Teilnote fur ein durchgeflhrtes Projekt
denkbar ware.

Fazit

Beobachtung dient keinem Selbstzweck. Lernfordernd wirkt die Beobachtung erst,
wenn deren Ergebnisse zum Gegenstand weiterer Beratungsgesprache werden. Dabei
konnen kunftige Beobachtungsschwerpunkte festgelegt, Beobachtungsbdgen weiter-
entwickelt und gezielte Vereinbarungen mit einzelnen Schulern getroffen werden. Der
Lehrer kann aus den Beobachtungsergebnissen Rickschllsse fur seine weitere Unter-
richtsgestaltung ziehen.

Lernprozesse allein durch Beobachtungen erschlie3en zu wollen, ist nicht mdglich, da
gerade geistige Operationen durch sie nicht direkt erfassbar sind. Deshalb wird es in
der Regel notwendig sein, die Beobachtung durch andere Methoden zu erganzen. So
kann zum Beispiel das Gesprach mit dem Schuler Uber seine Vorgehensweise bei der
Lésung von Aufgaben dazu beitragen.

Der Einsatz von Bogen fur die Schulermit- und Schulerselbstbewertung ist altersab-
hangig. Den Umgang mit ihnen missen Schiler nach und nach lernen. Die Beeinflus-
sung durch Sympathie und Antipathie oder eine Scheu vor Verantwortung seitens der
Schuler kdnnen bei der Schilermitbeobachtung ein Problem sein. Durch schrittweises
Uben oder Begriinden lasst sich dies vermeiden.

Zum Weiterlesen

Heuer, N./ Di Fuccia, D./ Ralle, B.: Neue Formen der Leistungsbeurteilung (ChiK,
Chemie im Kontext)

Winter, F.: Leistungsbewertung. Eine neue Lernkultur braucht einen anderen Umgang
mit den Schulerleistungen. Hohengehren, 2004

Bohl, T.: Prufen und Bewerten im Offenen Unterricht. Beltz Verlag, 2004
www.chik.de
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